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ОТ 10.01.2019 Г. №1

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О ПОДГОТОВКЕ НАСЕЛЕНИЯ В ОБЛАСТИ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ НА ТЕРРИТОРИИ ПРИБРЕЖНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

В целях обеспечения пожарной безопасности на территории Прибрежнинского муниципального образования, в соответствии Федеральным законом от 21.12.1994 №69-ФЗ «О пожарной безопасности», Приказом МЧС России от 12.12.2007 №645 «Об утверждении норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций»», Федеральным законом РФ от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьей 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Утвердить прилагаемый Порядок подготовки населения в области пожарной безопасности на территории Прибрежнинского муниципального образования (Приложение №1).

2. Утвердить план мероприятий по обучению неработающего населения в области пожарной безопасности на территории Прибрежнинского муниципального образования (Приложение №2).

3.  Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования и на сайте администрации.

4.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Прибрежнинского

муниципального образования                                                        Ю.Л. Мариньчев

Приложение №1

 к постановлению администрации

 Прибрежнинского сельского поселения

 от 10.01.2019 №1

ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ НАСЕЛЕНИЯ В ОБЛАСТИ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ НА ТЕРРИТОРИИ ПРИБРЕЖНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
I. Общие положения

1.1.  Порядок организации и проведения обучения населения мерам пожарной безопасности на территории Прибрежнинского муниципального образования (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 69-ФЗ "О пожарной безопасности", Правилами противопожарного режима в Российской Федерации, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 25 апреля 2012 года №390 "О противопожарном режиме", другими законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, регулирующими правоотношения в сфере пожарной безопасности.

1.2.  Настоящий Порядок устанавливает единые требования к организации обучения населения мерам пожарной безопасности на территории Прибрежнинского муниципального образования, определяет его основные цели и задачи, а также группы населения, периодичность и формы обучения мерам пожарной безопасности, способам защиты от опасных факторов пожара и правилам поведения в условиях пожара.

1.3.  Обучение мерам пожарной безопасности, осуществление противопожарной пропаганды и инструктажа в области пожарной безопасности носит непрерывный многоуровневый характер и проводится в жилищном фонде, в организациях независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, а также при совершенствовании знаний в процессе трудовой деятельности.

1.4.  Настоящий Порядок не отменяет установленных соответствующими правилами специальных требований к организации проведения обучения, инструктажа и проверки знаний персонала, обслуживающего объекты, подконтрольные органам государственного надзора.

II. Основные цели и задачи обучения

2.1.  Основными целями и задачами обучения населения мерам пожарной безопасности на территории Прибрежнинского муниципального образования являются:

2.1.1.  соблюдение и выполнение гражданами требований пожарной безопасности в различных сферах деятельности;

2.1.2.  освоение гражданами порядка действий при возникновении пожара, способов защиты от опасных факторов пожара, правил применения первичных средств пожаротушения и оказания пострадавшим на пожаре первой медицинской помощи;

2.1.3.  снижение числа пожаров и степени тяжести последствий от них;

2.1.4.  формирование необходимого организационного, информационного, ресурсного и кадрового обеспечения системы обучения в сфере пожарной безопасности, совершенствование механизмов распространения успешного опыта государственного управления в сфере пожарной безопасности;

2.1.5.  повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления, организаций и населения по обеспечению пожарной безопасности на территории Прибрежнинского муниципального образования;

2.1.6.  обеспечение целенаправленности, плановости и непрерывности процесса обучения населения мерам пожарной безопасности;

2.1.7.  совершенствование форм и методов противопожарной пропаганды.

III. Группы населения и формы обучения

3.1.  Обучение мерам пожарной безопасности проходят:

3.1.1.  граждане, состоящие в трудовых отношениях (далее - работающее население);


3.1.2.  граждане, не состоящие в трудовых отношениях (далее - неработающее население), за исключением лиц, находящихся в местах лишения свободы, в специализированных стационарных учреждениях здравоохранения или социального обслуживания;

3.1.3.  дети в дошкольных, образовательных учреждениях и лица, обучающиеся в образовательных учреждениях (далее - обучающиеся).

3.2. Обучение работающего населения предусматривает:

3.2.1.  проведение противопожарного инструктажа и занятий по месту работы, повышение уровня знаний рабочих, руководителей и специалистов организаций при всех формах их подготовки, переподготовки и повышения квалификации;

3.2.2.  проведение противопожарного инструктажа не реже одного раза в год по месту проживания с регистрацией в журнале инструктажа, обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего, а также даты проведения инструктажа (приложение №1.1);

3.2.3.  проведение лекций, бесед, просмотр учебных фильмов на противопожарные темы;

3.2.4.  привлечение на учения и тренировки в организациях и по месту проживания;

3.2.5.  самостоятельное изучение требований пожарной безопасности и порядка действий при возникновении пожара.

3.3.  Для проведения обучения и проверки знаний работников в организациях могут создаваться пожарно-технические комиссии, а также привлекаться организации, оказывающие в установленном порядке услуги по обучению населения мерам пожарной безопасности.

3.4.  Занятия, как правило, должны проводиться в специально оборудованных кабинетах (помещениях) с использованием современных технических средств обучения и наглядных пособий (плакатов, натурных экспонатов, макетов, моделей, кинофильмов, видеофильмов, диафильмов и т.п.). О прохождении обучения делается в журнале инструктажа отметка согласно приложению к настоящему Порядку с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего, а также даты проведения инструктажа.

3.5.  Обучение мерам пожарной безопасности неработающего населения и лиц, не обучающихся в общеобразовательных учреждениях, проводится по месту проживания и предусматривает:

3.5.1. информирование о мерах пожарной безопасности, в том числе посредством организации и проведения собраний;

3.5.2.  проведение не реже одного раза в год противопожарного инструктажа по месту проживания с регистрацией в журнале инструктажа с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего, а также проставлением даты проведения инструктажа;

3.5.3.  проведение лекций, бесед на противопожарные темы;

3.5.4.  привлечение на учения и тренировки по месту проживания;

3.5.5.  самостоятельное изучение пособий, памяток, листовок и буклетов, прослушивание радиопередач и просмотр телепрограмм по вопросам пожарной безопасности.

3.6. В образовательных организациях проводится обязательное обучение обучающихся мерам пожарной безопасности. Обучение предусматривает:

3.6.1.  проведение занятий в рамках общеобразовательных и профессиональных образовательных программ, согласованных с федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным на решение задач в области пожарной безопасности, с учетом вида и типа образовательного учреждения;

3.6.2.  проведение лекций, бесед, просмотр учебных фильмов на противопожарные темы;

3.6.3.  проведение тематических вечеров, конкурсов, викторин и иных мероприятий, проводимых во внеурочное время;

3.6.4.  проведение не реже одного раза в год противопожарного инструктажа обучающихся, проживающих в общежитиях образовательных учреждений;

3.6.5.  проведение противопожарного инструктажа перед началом работ (занятий), связанных с обращением взрывопожароопасных веществ и материалов, проведением культурно-массовых и других мероприятий, для которых установлены требования пожарной безопасности;

3.6.6.  участие в учениях и тренировках по эвакуации из зданий образовательных учреждений, общежитий.

3.7.  Обучение мерам пожарной безопасности проводится в форме:

·  занятий по специальным программам;

·  противопожарного инструктажа;

·  лекций, бесед, учебных фильмов;

·  самостоятельной подготовки;

·  учений и тренировок.

3.8.  Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций проводится по программам противопожарного инструктажа и (или) пожарно​технического минимума.

Порядок, виды, сроки обучения работников организаций мерам пожарной безопасности, а также требования к содержанию программ профессионального обучения, порядок их утверждения и согласования определяются федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным на решение задач в области пожарной безопасности.

В зависимости от вида реализуемой программы обучение мерам пожарной безопасности работников организаций проводится непосредственно по месту работы и (или) в организациях, осуществляющих образовательную деятельность.

3.9.  Противопожарная пропаганда осуществляется через средства массовой информации, посредством издания и распространения специальной литературы и рекламной продукции, проведения тематических выставок, смотров, конференций и использования других не запрещенных законодательством Российской Федерации форм информирования населения. Противопожарную пропаганду проводят органы государственной власти, федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный на решение задач в области пожарной безопасности, органы местного самоуправления и организации.

3.10.  Обучение граждан в форме противопожарного инструктажа проводится по месту их работы (учебы), постоянного или временного проживания с целью ознакомления с требованиями утвержденных в установленном порядке нормативных документов по пожарной безопасности, а также с правилами поведения при возникновении пожара и применения первичных средств пожаротушения.

3.11.  Противопожарный инструктаж граждан при всех видах трудовой и учебной деятельности, связанной с производством, хранением, обращением, транспортировкой взрывопожароопасных веществ и материалов, проводится перед началом работ (занятий) одновременно с инструктажем по охране труда и технике безопасности.

3.12.  Организация противопожарного инструктажа граждан проводится при вступлении их в жилищные, гаражные, дачные и иные специализированные потребительские кооперативы, садово-огороднические товарищества, товарищества собственников жилья, а также при предоставлении гражданам жилых помещений по договорам социального найма, найма специализированного жилого помещения и возлагается на уполномоченных представителей данных организаций.

3.13.  Учения и тренировки по отработке практических действий при пожарах в жилищном фонде, в организациях проводятся по планам территориальных федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на решение задач в области пожарной безопасности, согласованных с исполнительными органами государственной власти, органами местного самоуправления и организациями.

3.14.  Тренировки персонала объектов с массовым пребыванием людей (50 и более человек) по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей проводятся не реже одного раза в шесть месяцев.

IV. Ответственность и расходные обязательства по обучению

4.1.  Ответственность за организацию и своевременность обучения в области пожарной безопасности и проверку знаний правил пожарной безопасности работников организаций несут администрации (собственники) данных организаций, должностные лица организаций, предприниматели без образования юридического лица, а также работники, заключившие трудовой договор с работодателем в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Под организацией в настоящем Порядке понимаются орган местного самоуправления, учреждения, крестьянские (фермерские) хозяйства, иные юридические лица независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности.

4.2.  Ответственность за организацию и своевременность информирования о мерах пожарной безопасности неработающей части населения несет администрация Прибрежнинского сельского поселения.

Приложение № 1.1 

к Порядку подготовки населения в области пожарной безопасности на территории Прибрежнинского муниципального образования утвержденным постановлением администрации Прибрежнинского сельского поселения 

№1 от 10.01.2019г.

ЖУРНАЛ №
учета проведения противопожарного инструктажа граждан
(место проведения инструктажа)

Дата проведения инструктажа "
"
20
г.

Инструктаж провел

(фамилия, имя, отчество, должность (профессия)
	№
п/п
	Фамилия, Имя, Отчество
	Место
Жительства
	Тема
Инструктажа
	 Подпись
инструктируемого

	
	
	
	
	


ОТ 10.01.2019 Г. №2

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Об отдельных вопросах оплаты труда работников муниципальных учреждений Прибрежнинского муниципального образования

В соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 19.06.2000 года №82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», Федеральным законом от 25.12.2018 года №481-ФЗ «О внесении изменений в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» руководствуясь статьей 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить работникам Администрации Прибрежнинского сельского поселения начисление заработной платы с учетом стимулирующих и компенсационных выплат (без учета районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера) при условии полной отработки на этот период нормы рабочего времени и выполнении норм труда (трудовых обязанностей) не ниже минимального размера оплаты труда – 11 280 рублей.

2. Обеспечить руководителям муниципальных учреждений и предприятий Прибрежнинского муниципального образования начисление заработной платы с учетом стимулирующих и компенсационных выплат (без учета районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера) работникам муниципальных учреждений и предприятий при условии полной отработки на этот период нормы рабочего времени и выполнении норм труда (трудовых обязанностей) не ниже минимального размера оплаты труда – 11 280 рублей.

3. Постановление администрации Прибрежнинского сельского поселения от 19.04.2018г. №37 «Об отдельных вопросах оплаты труда работников муниципальных учреждений Прибрежнинского муниципального образования» признать утратившим силу.

4. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2019 года и подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Прибрежнинского 

муниципального образования                                                        Ю.Л. Мариньчев
АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 3

	от «10» января 2019 года
	п. Прибрежный


О подготовке проекта о внесении изменений в Правила землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования Братского района в части внесения изменений в Карту градостроительного зонирования

Рассмотрев предложение Администрации Прибрежнинского сельского поселения (от 04.12.2018 г.), с учетом заключения Комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования (далее Комиссия) от 10.12.2018г. №3, руководствуясь статьей 22 Порядка применения правил землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования и внесения в них изменений, утвержденных решением Думы Прибрежнинского сельского поселения от 26.12.2013г. №39, на основании части 5 статьи 33 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьи 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования.

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования подготовить проект решения Думы Прибрежнинского сельского поселения о внесении изменений в Правила землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования Братского района в части внесения изменений в Карту градостроительного зонирования (согласно рекомендациям Комиссии)

2.Ведущему специалисту направить копию настоящего постановления заявителю.

3.Настоящее постановление подлежит опубликованию в информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования и размещению на официальном сайте администрации Прибрежнинского сельского поселения.

4.Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИБРЕЖНИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 4

	от «10» января 2019 года 


	п. Прибрежный


О проведении публичных слушаний по проекту решения о внесении изменений в Правила землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования Братского района в части внесения изменений в Карту градостроительного зонирования

Рассмотрев предоставленный Комиссией по подготовке проекта правил землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования проект решения Думы Прибрежнинского сельского поселения о внесении изменений в Правила землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования Братского района в части внесения изменений в Карту градостроительного зонирования, руководствуясь статьей 22 Порядка применения правил землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования и внесения в них изменений, утвержденного решением Думы Прибрежнинского сельского поселения от 26.12.2013 г. № 39, на основании части 11 статьи 31 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьи 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования.

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Публичные слушания по проекту решения о внесении изменений в Правила землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования Братского района в части внесения изменений в Карту градостроительного зонирования (Приложение №1) назначить на 12.03.2019 г. в 15:00 часов по адресу: п. Прибрежный, пер. Школьный, 9, в здании администрации;

2. Комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования;

2.1. организовать и провести публичные слушания по проекту решения;

2.2. подготовить протокол и заключение по результатам проведения публичных слушаний в установленный законом срок;

2.3. опубликовать заключение по результатам проведения публичных слушаний в информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования на официальном сайте администрации Прибрежнинского сельского поселения.

3. Настоящее постановление  и проект решения о внесении изменений в Правила землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования Братского района в части внесения изменений в Карту градостроительного зонирования опубликовать в информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования на официальном сайте администрации Прибрежнинского сельского поселения.

4. Постановление вступает в силу с момента его официального опубликования

5. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

ДУМА

РЕШЕНИЕ (ПРОЕКТ)

О внесении изменений в Правила землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования Братского района в части внесения изменений в Карту градостроительного зонирования

В целях совершенствования порядка регулирования землепользования и застройки на территории Прибрежнинского муниципального образования, в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьей 47 Устава Прибрежнинского муниципального образования, Дума Прибрежнинского сельского поселения

РЕШИЛА:

1. Внести в Карту градостроительного зонирования Правил землепользования и застройки Прибрежнинского муниципального образования, утвержденных решением Думы Прибрежнинского сельского поселения от 26.12.2013 г. №39 следующие изменения:

1.1. для земельных участков, расположенных в д. Новое Приречье в кадастровом квартале 38:02:170701 территориальную зону «Природного ландшафта» (ПТЗ 1106) изменить на территориальную зону «индивидуальной жилой застройки (ЖЗ 104) (Приложение №1);

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования и размещению на официальном сайте администрации Прибрежнинского сельского поселения в сети Интернет.

Председатель Думы

Прибрежнинского сельского поселения                                              Ю.Л. Мариньчев

Глава Прибрежнинского

муниципального образования                                                              Ю.Л. Мариньчев

Приложение №1

к решению Думы

Прибрежнинского сельского поселения

от №
Карта градостроительного зонирования

Карта градостроительного зонирования до изменений (частично):

[image: image2.png]
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Карта градостроительного зонирования с изменениями (частично):                                
[image: image1.png]



	
	- участок карты с изменениями

	
	- земельные участки


ОТ 11.01.2019Г. №6

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений и ДОПОЛНЕНИЙ в муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта в Прибрежнинском муниципальном образовании» на 2015-2019 годы, утвержденную постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 13.11.2014г. №113

В связи с изменением объемов финансирования муниципальной программы в соответствии с возможностями бюджета Прибрежнинского сельского поселения, на основании решения Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2018г. №60 «О внесении изменений в решение Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2017г. №14 «О бюджете Прибрежнинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов», решения Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2018г. №61 «О бюджете Прибрежнинского сельского поселения на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ст.15 Федерального закона от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Прибрежнинского муниципального образования, утвержденным постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 12.09.2014г. №98, руководствуясь статьей 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Продлить срок реализации муниципальной программы  «Развитие физической культуры и спорта в Прибрежнинском муниципальном образовании» на 2015-2019 годы, утвержденной постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 13.11.2014г. №113 (далее – Программа) по 2021 год (включительно).

2. Внести следующие изменения и дополнения в Программу:

2.1. В индивидуализированном заголовке Программы, также по тексту программы слова «2015-2019 годы» заменить словами «2015-2021 годы». 

2.2. Строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	В том числе:

	
	
	
	Обл. б-т
	Фед. Б-т
	Мест. Б-т
	Другие

	
	2015г.
	181,4
	0
	0
	181,4
	0

	
	2016г.
	203,8
	0
	0
	203,8
	0

	
	2017г.
	257,1
	0
	0
	257,1
	0

	
	2018г.
	305,3
	0
	0
	305,3
	0

	
	2019г.
	364,7
	0
	0
	364,7
	0

	
	2020г.
	334,9
	0
	0
	334,9
	0

	
	2021г.
	364,9
	0
	0
	364,9
	0

	
	Всего
	2012,1
	0
	0
	2012,1
	0


2.3. В первом абзаце Раздела 4 паспорта Программы сумму «1045,3 тыс.руб.» заменить на «2012,1 тыс. руб.»

2.4. В приложении 1 к Программе строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта Подпрограммы «Доступный спорт для всех на 2015-2021 годы» изложить в следующей редакции:
	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	В том числе по годам:

	
	
	
	Обл.Б-т
	Фед.Б-т
	Мест.Б-т
	Другие

	
	2015г.
	181,4
	0
	0
	181,4
	0

	
	2016г.
	203,8
	0
	0
	203,8
	0

	
	2017г.
	257,1
	0
	0
	257,1
	0

	
	2018г.
	305,3
	0
	0
	305,3
	0

	
	2019г.
	364,7
	0
	0
	364,7
	0

	
	2020г.
	334,9
	0
	0
	334,9
	0

	
	2021г.
	364,9
	0
	0
	364,9
	0

	
	Итого:
	2012,1
	0
	0
	2012,1
	0


2.5. В первом абзаце Раздела 3 паспорта Подпрограммы «Доступный спорт для всех на 2015-2021годы» Программы сумму «1045,3 тыс.руб.» заменить на «2012,1 тыс. руб.»

2.6. Приложение №2 к Подпрограмме «Доступный спорт для всех на 2015-2021 годы» Программы изложить в новой редакции (приложение №1 к настоящему постановлению)

2.7. Приложение №3 к Программе изложить в новой редакции (приложение №2 к настоящему постановлению).

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Прибрежнинского

муниципального образования 
         Ю.Л. Мариньчев

ОТ 11.01.2019Г. №7

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений и ДОПОЛНЕНИЙ в муниципальную программу

 «Развитие дорожного хозяйства в Прибрежнинском муниципальном образовании» на 2015-2019 годы, утвержденную постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 13.11.2014г. №112

В связи с изменением объемов финансирования муниципальной программы в соответствии с возможностями бюджета Прибрежнинского сельского поселения, на основании решения Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2018г. №60 «О внесении изменений в решение Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2017г. №14 «О бюджете Прибрежнинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов», решения Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2018г. №61 «О бюджете Прибрежнинского сельского поселения на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ст.15 Федерального закона от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Прибрежнинского муниципального образования, утвержденным постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 12.09.2014г. №98, руководствуясь статьей 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Продлить срок реализации муниципальной программы  «Развитие дорожного хозяйства в Прибрежнинском муниципальном образовании» на 2015-2019 годы, утвержденной постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 13.11.2014г. №112 (далее – Программа) по 2021 год (включительно).

2. Внести следующие изменения и дополнения в Программу:

2.1. В индивидуализированном заголовке Программы, также по тексту программы слова «2015-2019 годы» заменить словами «2015-2021 годы». 

2.2. Строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	В том числе:

	
	
	
	Обл. б-т
	Фед. б-т
	Мест. б-т
	Другие

	
	2015г.
	726,2
	0
	0
	726,2
	0

	
	2016г.
	1075
	0
	0
	1075
	0

	
	2017г.
	1222,1
	0
	0
	1222,1
	0

	
	2018г.
	3631,3
	0
	0
	3631,3
	0

	
	2019г.
	1309,6
	0
	0
	1309,6
	0

	
	2020г.
	1681
	0
	0
	1681
	0

	
	2021г.
	1812,3
	0
	0
	1812,3
	0

	
	Всего:
	11457,5
	0
	0
	11457,5
	0


2.3. Строку «Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:

	Ожидаемые конечные результаты реализации

муниципальной программы                   
	к 2021г обеспечить:

 1. Площадь дорожного полотна, в отношении которого произведен ремонт - 68 тыс.кв.м.


2.4. В первом абзаце Раздела 4 паспорта Программы сумму «5650,6 тыс.руб.» заменить на «11457,5 тыс. руб.»
2.5. В первом абзаце Раздела 5 паспорта Программы цифры «2019» заменить на «2021»
2.6. В приложении 1 к Программе строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта Подпрограммы «Дорожное хозяйство на 2015-2021 годы» изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы
	Всего, тыс.руб:
	В том числе по годам:

	
	
	
	Обл.б-т
	Фед.б-т
	Мест.б-т
	Другие

	
	2015г.
	726,2
	0
	0
	726,2
	0

	
	2016г.
	1075
	0
	0
	1075
	0

	
	2017г.
	1222,1
	0
	0
	1222,1
	0

	
	2018г.
	3631,3
	0
	0
	3631,3
	0

	
	2019г.
	1309,6
	0
	0
	1309,6
	0

	
	2020г.
	1681
	0
	0
	1681
	0

	
	2021г.
	1812,3
	0
	0
	1812,3
	0

	
	Итого:
	11457,5
	0
	0
	11457,5
	0


2.7. В приложении 1 к Программе строку ««Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы» паспорта Подпрограммы «Дорожное хозяйство на 2015-2021 годы» изложить в следующей редакции:
	Ожидаемые конечные результаты реализации

подпрограммы 
	к 2021г. обеспечить:

1. Площадь дорожного полотна, в отношении которого произведен ремонт - 68 тыс.кв.м.


2.8. В первом абзаце Раздела 3 паспорта Подпрограммы «Дорожное хозяйство на 2015-2021годы» Программы сумму «5650,6 тыс.руб.» заменить на «11457,5 тыс. руб.»

2.9. В первом абзаце Раздела 4 паспорта Подпрограммы «Дорожное хозяйство на 2015-2021годы» Программы цифры «2019» заменить на «2021»

2.10. Приложение №1 к Подпрограмме «Дорожное хозяйство на 2015-2021годы» Программы изложить в новой редакции (приложение №1 к настоящему постановлению)

2.11. Приложение №2 к Подпрограмме «Дорожное хозяйство на 2015-2021годы» Программы изложить в новой редакции (приложение №2 к настоящему постановлению)

2.12. Приложение №2 к Программе изложить в новой редакции (приложение №3 к настоящему постановлению).

2.13. Приложение №3 к Программе изложить в новой редакции (приложение №4 к настоящему постановлению).

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Прибрежнинского

муниципального образования 
             Ю.Л. Мариньчев

ОТ 11.01.2019Г. №8

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений и ДОПОЛНЕНИЙ в муниципальную программу «Гражданская оборона, предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций в Прибрежнинском муниципальном образовании» на 2015-2019 годы, утвержденную постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 13.11.2014г. №114

В связи с изменением объемов финансирования муниципальной программы в соответствии с возможностями бюджета Прибрежнинского сельского поселения, на основании решения Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2018г. №60 «О внесении изменений в решение Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2017г. №14 «О бюджете Прибрежнинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов», решения Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2018г. №61 «О бюджете Прибрежнинского сельского поселения на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ст.15 Федерального закона от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Прибрежнинского муниципального образования, утвержденным постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 12.09.2014г. №98, руководствуясь статьей 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Продлить срок реализации муниципальной программы «Гражданская оборона, предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций в Прибрежнинском муниципальном образовании» на 2015-2019 годы, утвержденной постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 13.11.2014г. №114  (далее – Программа) по 2021 год (включительно).

2. Внести следующие изменения и дополнения в Программу:

2.1. В индивидуализированном заголовке Программы, также по тексту программы слова «2015-2019 годы» заменить словами «2015-2021 годы». 

2.2. Строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	В том числе:

	
	
	
	Обл. б-т
	Фед. Б-т
	Мест. Б-т
	Другие

	
	2015г.
	2175,7
	0
	0
	2175,7
	0

	
	2016г.
	1667,3
	0
	0
	1667,3
	0

	
	2017г.
	2764,5
	0
	0
	2764,5
	0

	
	2018г.
	3214
	0
	0
	3214
	0

	
	2019г.
	3877,5
	0
	0
	3877,5
	0

	
	2020г.
	3833
	0
	0
	3833
	0

	
	2021г.
	3845
	0
	0
	3845
	0

	
	Всего:
	21377
	0
	0
	21377
	0


2.3. Строку «Ожидаемые  конечные  результаты   реализации муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:
	Ожидаемые конечные результаты реализации

муниципальной программы                   
	к 2021г обеспечить:

 1. Количество обученных специалистов ГОЧС (нарастающим итогом) -3 ед.

 2. Количество мероприятий по профилактике пожаров и предупреждению чрезвычайных ситуаций - 12 ед.


2.4. В первом абзаце Раздела 4 паспорта Программы сумму «8289,9 тыс.руб.» заменить на «21377 тыс. руб»

2.5. Раздела 5 паспорта Программы изложить в новой редакции:

«Реализация муниципальной программы позволит к 2021г. достичь:

       1.       Количество обученных специалистов ГОЧС – 3ед.

       2. Количество мероприятий по профилактике пожаров и предупреждению чрезвычайных ситуаций – 12 ед.»

2.6. В приложении 1 к Программе строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта Подпрограммы «Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности на 2015-2021 годы» изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение подпрограммы 
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	В том числе по годам:

	
	
	
	Обл.Б-т
	Фед.Б-т
	Мест.Б-
	Другие

	
	2015г.
	2175,7
	0
	0
	2175,7
	0

	
	2016г.
	1667,3
	0
	0
	1667,3
	0

	
	2017г.
	2764,5
	0
	0
	2764,5
	0

	
	2018г.
	3214
	0
	0
	3214
	0

	
	2019г.
	3877,5
	0
	0
	3877,5
	0

	
	2020г.
	3833
	0
	0
	3833
	0

	
	2021г.
	3845
	0
	0
	3845
	0

	
	Итого:
	21377
	0
	0
	21377
	0


2.7. В приложении 1 к Программе строку «Ожидаемые  конечные  результаты реализации подпрограммы» паспорта Подпрограммы «Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности на 2015-2021 годы» изложить в следующей редакции:

	Ожидаемые конечные результаты реализации

подпрограммы 
	к 2021г обеспечить:

 1. Количество обученных специалистов ГОЧС (нарастающим итогом) - 3ед.

 2. Количество мероприятий по профилактике пожаров и предупреждению чрезвычайных ситуаций - 12ед.


2.8. Пятый абзац Раздела 1 паспорта Подпрограммы «Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности на 2015-2021 годы» Программы изложить в новой редакции:

«Достижение выполнения цели подпрограммы будет характеризоваться следующими целевыми показателями:

1. Количество обученных специалистов ГОЧС (нарастающим итогом) - 3ед.

2. Количество мероприятий по профилактике пожаров и предупреждению чрезвычайных ситуаций – 12 ед.»

2.9. В первом абзаце Раздела 3 паспорта Подпрограммы «Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности на 2015-2021 годы» Программы сумму «8289,9 тыс.руб.» заменить на «21377 тыс. руб».

2.10. Раздела 4 паспорта Подпрограммы «Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности на 2015-2021 годы» Программы изложить в новой редакции:

«Реализация муниципальной подпрограммы позволит к 2021г. обеспечить:

1. Количество обученных специалистов ГОЧС - 3ед.

2. Количество мероприятий по профилактике пожаров и предупреждению чрезвычайных ситуаций – 12 ед.»

2.11. Приложение №1 к Подпрограмме «Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности на 2015-2021 годы» Программы изложить в новой редакции (приложение №1 к настоящему постановлению)

2.12. Приложение №2 к Подпрограмме «Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности на 2015-2021 годы» Программы изложить в новой редакции (приложение №2 к настоящему постановлению)

2.13. Приложение №2 к Программе изложить в новой редакции (приложение №3 к настоящему постановлению).

2.14. Приложение №3 к Программе изложить в новой редакции (приложение №4 к настоящему постановлению).

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава Прибрежнинского

 муниципального образования 
        Ю.Л. Мариньчев

ОТ 11.01.2019Г. №9

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений и ДОПОЛНЕНИЙ в муниципальную программу «Развитие культуры в Прибрежнинском муниципальном образовании», утвержденную постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 13.11.2014г. №116

В связи с изменением объемов финансирования муниципальной программы в соответствии с возможностями бюджета Прибрежнинского сельского поселения, на основании решения Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2018г. №60 «О внесении изменений в решение Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2017г. №14 «О бюджете Прибрежнинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов», решения Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2018г. №61 «О бюджете Прибрежнинского сельского поселения на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ст.15 Федерального закона от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Прибрежнинского муниципального образования, утвержденным постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 12.09.2014г. №98, руководствуясь статьей 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Продлить срок реализации муниципальной программы «Развитие культуры в Прибрежнинском муниципальном образовании» на 2015-2019 годы, утвержденной постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 13.11.2014г. №116 (далее – Программа) по 2021 год (включительно).

2. В индивидуализированном заголовке Программы, также по тексту программы слова «на 2015-2019 годы» заменить словами «на 2015-2021 годы». 

3. Внести изменения и дополнения в Программу, изложив ее в новой редакции (прилагается).

4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Прибрежнинского

муниципального образования 
            Ю. Л. Мариньчев

ОТ 11.01.2019г. №10

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям и включаемые в штатное расписание в целях технического обеспечения деятельности муниципальных служащих, и вспомогательного персонала, утвержденное постановлением главы ПрибрежниНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ от 02.07.2012г. №145/1

В целях упорядочения оплаты труда работников, замещающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям и включаемые в штатное расписание в целях технического обеспечения деятельности муниципальных служащих, и вспомогательного персонала, в соответствии со статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации, с указом Губернатора Иркутской области от 22.09.2011 года №246-уг «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Иркутской области, и вспомогательного персонала органов государственной власти Иркутской области и иных государственных органов Иркутской области», руководствуясь статьей 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям и включаемые в штатное расписание в целях технического обеспечения деятельности муниципальных служащих, и вспомогательного персонала, утвержденное постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 02.07.2012г. №145/1 (далее – Положение), следующие изменения и дополнения:

1.1. Подпункт «а» пункта 6 Положения изложить в следующей редакции:

«а) ежемесячное денежное поощрение – в размере от 1 до 3,2 должностного оклада;»;

1.2. Дополнить Положение пунктом 6 (1) следующего содержания:

«6 (1). Конкретный размер ежемесячного денежного поощрения определяется с учетом необходимости соблюдения требования о выплате месячной заработной платы служащему, полностью отработавшему за соответствующий период норму рабочего времени и выполнившему нормы труда (трудовые обязанности), не ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством.

В случае, если месячная заработная плата служащего при установлении ежемесячного денежного поощрения в минимальном размере, но без учета районного коэффициента и процентной надбавки к должностному окладу, полностью отработавшего норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), оказывается ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством, размер ежемесячного денежного поощрения служащего определяется в размере, обеспечивающем соблюдение требования, установленного абзацем первым настоящего пункта.»;

1.3. Подпункт «д» пункта 8 Положения изложить в следующей редакции:

«д) материальной помощи – в размере 2 должностных окладов;»;

1.4. Подпункт «а» пункта 12 Положения изложить в следующей редакции:

«а) ежемесячное денежное поощрение – в размере от 1 до 3,2 должностного оклада;»;

1.5. Дополнить Положение пунктом 12 (1) следующего содержания:

«12 (1). Конкретный размер ежемесячного денежного поощрения определяется с учетом необходимости соблюдения требования о выплате месячной заработной платы вспомогательному персоналу, полностью отработавшему за соответствующий период норму рабочего времени и выполнившему нормы труда (трудовые обязанности), не ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством.

В случае, если месячная заработная плата вспомогательного персонала при установлении ежемесячного денежного поощрения в минимальном размере, но без учета районного коэффициента и процентной надбавки к должностному окладу, полностью отработавшего норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), оказывается ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с законодательством, размер ежемесячного денежного поощрения вспомогательного персонала определяется в размере, обеспечивающем соблюдение требования, установленного абзацем первым настоящего пункта.»;

1.6. Подпункт «г» пункта 14 Положения изложить в следующей редакции:

«г) материальной помощи – в размере 2 должностных окладов;»;

1.7. Дополнить Положение пунктом 35 (1) следующего содержания:

«35 (1). На материальную помощь начисляется районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.».

1.8. Дополнить Положение пунктом 35 (2) следующего содержания:

«35 (2). В случае возникновения трудной жизненной ситуации работники или их близкие родственники имеют право на получение социальной поддержки в виде выплаты материальной помощи в порядке, установленном соответствующим нормативным правовым актом.».

2. Настоящее постановление распространяется на правоотношения возникшие с 01.01.2019г.

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Прибрежнинского

муниципального образования                                                        Ю.Л. Мариньчев
ОТ 14.01.2019г. №11

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Об оплате труда инструкторов-методистов

по физической культуре, спорту и молодежной политике

В целях упорядочения оплаты труда инструкторов-методистов по физической культуре, спорту и молодежной политике, в соответствии со статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьей 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение об оплате труда инструкторов-методистов по физической культуре, спорту и молодежной политике Администрации Прибрежнинского сельского поселения (приложение 1).

2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств на оплату труда, предусмотренных решением Думы Прибрежнинского сельского поселения о бюджете на соответствующий финансовый год.

3. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2019 года.

4. Признать утратившими силу с 1 января 2019 года постановление главы Прибрежнинского муниципального образования от 14.10.2011г. №43 «Об оплате труда инструкторов методистов по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Прибрежнинского сельского поселения».

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Прибрежнинского

муниципального образования                                                        Ю.Л. Мариньчев
	Приложение №1

к постановлению администрации Прибрежнинского сельского поселения 

от 14.01.2019г. №11




ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА ИНСТРУКТОРОВ – МЕТОДИСТОВ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ, СПОРТУ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ АДМИНИСТРАЦИИ ПРИБРЕЖНИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение об оплате труда инструкторов-методистов по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации (далее – Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и определяет порядок и условия оплаты труда инструкторов-методистов по физической культуре, спорту и молодежной политике Администрации Прибрежнинского сельского поселения (далее – работники).

2. Условия оплаты труда работников (включая размер должностного оклада (оклада), выплаты компенсационного и стимулирующего характера), являются обязательными для включения в трудовой договор.

3. Оплата труда работников, работающих по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени, производится пропорционально отработанному времени, либо на других условиях, определенных трудовым договором.

4. Размер месячной заработной платы работников не может быть ниже минимального размера оплаты труда при условии, что указанными работниками полностью отработана за этот период норма рабочего времени и выполнены нормы труда (трудовые обязанности), или минимальной заработной платы, установленной Региональным соглашением о минимальной заработной плате в Иркутской области.

Глава 2. ОПЛАТА ТРУДА РАБОТНИКОВ

5.Оплата труда работников состоит из должностного оклада (оклада), стимулирующих, компенсационных выплат.

6. Должностной оклад работников устанавливается в следующих размерах:

	Наименование должности
	Размер должностного оклада, руб.

	Инструктор-методист по физической культуре, спорту и молодежной политике
	3587


7. Индексация размеров должностных окладов работников производится нормативным правовым актом главы в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели решением Думы Прибрежнинского сельского поселения о бюджете на соответствующий финансовый год.
Глава 3. РАЗМЕР И УСЛОВИЯ УСТАНОВЛЕНИЯ ВЫПЛАТ КОМПЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА

8. Работникам устанавливаются следующие виды выплат компенсационного характера:

1) выплаты за работу в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера;

2) выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных);

3) надбавка за работу в сельской местности.

9. Выплаты компенсационного характера, за исключением выплат компенсационного характера, предусмотренных подпунктом 1 пункта 8 настоящего положения, устанавливаются в процентах к должностному окладу.

10. Выплаты компенсационного характера, предусмотренные подпунктом 1 пунктом 8 настоящего положения устанавливаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11. Надбавка за работу в сельской местности устанавливается в размере 25 процентов должностного оклада.

Глава 4. РАЗМЕР И УСЛОВИЯ УСТАНОВЛЕНИЯ ВЫПЛАТ СТИМУЛИРУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА
12. Работникам устанавливаются следующие виды выплат стимулирующего характера:

1) ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в труде (далее – ежемесячная надбавка);

2) премиальные выплаты по итогам работы.
К премиальным выплатам по итогам работы относятся:

- премия по итогам работы за месяц.

Ежемесячная надбавка устанавливается в размере от 50 до 150 процентов должностного оклада при наличии следующих условий:

а) за выполнение больших объемов работ;

б) привлечение работника к выполнению непредвиденных, особо важных и ответственных работ;

в) за достижение высоких результатов работы;

г) исполнение трудовых (должностных) обязанностей в условиях, отклоняющихся от нормальных.

13. Решение об установлении ежемесячной надбавки и ее размере принимается главой муниципального образования и может быть принято в отношении каждого конкретного работника персонально.

14. Ежемесячная надбавка, указывается в трудовом договоре, заключенном с работником.

15. Ежемесячная надбавка выплачивается пропорционально отработанному времени.

16. Премия по итогам работы за месяц (далее –премия) определяются исходя из следующих условий:

а) профессионального, компетентного и качественного выполнения трудовых (должностных) обязанностей;

б) своевременного и качественного выполнения планов работы;

в) соблюдения трудовой дисциплины.

17. Премия по результатам работы за месяц устанавливается в процентом отношении к размеру должностного оклада.

18. Премия максимальным размером не ограничивается. Выплата премии производится по результатам работы за месяц.

19. Премия не выплачивается за период временной нетрудоспособности, нахождения в отпуске, в том числе в отпуске по беременности и родам и отпуске по уходу за ребенком, в случае увольнения за виновные действия.

Глава Прибрежнинского

муниципального образования                                                                  Ю.Л. Мариньчев
ОТ 15.01.2019Г. №13

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений и ДОПОЛНЕНИЙ в муниципальную программу «Муниципальные финансы Прибрежнинского муниципального образования» на 2015-2019 годы, утвержденную постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 13.11.2014г. №117

В связи с изменением объемов финансирования муниципальной программы в соответствии с возможностями бюджета Прибрежнинского сельского поселения, на основании решения Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2018г. №60 «О внесении изменений в решение Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2017г. №14 «О бюджете Прибрежнинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов», решения Думы Прибрежнинского сельского поселения от 28.12.2018г. №61 «О бюджете Прибрежнинского сельского поселения на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ст.15 Федерального закона от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Прибрежнинского муниципального образования, утвержденным постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 12.09.2014г. №98, руководствуясь статьей 46 Устава Прибрежнинского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Продлить срок реализации муниципальной программы «Муниципальные финансы Прибрежнинского муниципального образования» на 2015-2019 годы, утвержденной постановлением главы Прибрежнинского муниципального образования от 13.11.2014г. №117 (далее – Программа) по 2021 год (включительно).

2. Внести следующие изменения и дополнения в Программу:

2.1. В индивидуализированном заголовке Программы, также по тексту программы числа «2015-2019» заменить на «2015-2021». 

2.2. Строку «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Годы
	Всего, тыс. руб.
	в том числе:

	
	
	
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	местный бюджет
	другие

	
	2015г.
	3898,9
	299,0
	39,1
	3560,8
	

	
	2016г.
	5335,3
	371,1
	2014,4
	2949,8
	

	
	2017г.
	5682,9
	336,4
	39,1
	5307,4
	

	
	2018г.
	6546,4
	380,3
	40,6
	6125,5
	

	
	2019г.
	6720,1
	0
	40,6
	6679,5
	

	
	2020г.
	6776,3
	0
	40,6
	6735,7
	

	
	2021г.
	6797,6
	0
	40,6
	6757,0
	


2.3. В п.1 Раздела 6 паспорта Программы «К 2019 году» заменить на «К 2021 году»;

2.4. В приложении 1 к Программе строки «Целевые показатели подпрограммы» и «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта Подпрограммы «Реализация полномочий по решению вопросов местного значения администрацией Прибрежнинского муниципального образования» на 2015-2021 годы изложить в следующей редакции:

	Целевые показатели подпрограммы
	1. Удовлетворенность населения качеством муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Прибрежнинского сельского поселения

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	в том числе:

	
	
	
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	местный бюджет
	другие

	
	2015г.
	3504,9
	0
	0
	3504,9
	0

	
	2016г.
	4890,3
	0
	1975,3
	2915,0
	0

	
	2017г.
	5196,1
	0
	0
	5196,1
	0

	
	2018г.
	6125,5
	0
	0
	6125,5
	0

	
	2019г.
	6678,5
	0
	0
	6678,5
	0

	
	2020г.
	6734,7
	0
	0
	6734,7
	0

	
	2021г.
	6756,0
	0
	0
	6756,0
	0


2.5. Приложения №1, №2 к Подпрограмме «Реализация полномочий по решению вопросов местного значения администрацией Прибрежнинского муниципального образования» на 2015-2021 годы Программы изложить в новой редакции (приложение №1, №2 к настоящему постановлению).

2.6. В приложении 2 к Программе строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта Подпрограммы «Повышение эффективности бюджетных расходов в Прибрежнинском муниципальном образовании на 2015-2021 годы» изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	в том числе:

	
	
	
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	местный бюджет
	другие

	
	2015г.
	55,9
	0
	
	55,9
	0

	
	2016г.
	34,8
	0
	
	34,8
	0

	
	2017г.
	111,3
	0
	
	111,3
	0

	
	2018г.
	0
	0
	
	0
	0

	
	2019г.
	1,0
	0
	
	1,0
	0

	
	2020г.
	1
	0
	0
	1
	0

	
	2021г.
	1
	0
	0
	1
	0


2.7. В приложении 2 к Программе в разделе 4  «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы» Подпрограммы «Повышение эффективности бюджетных расходов в Прибрежнинском муниципальном образовании на 2015-2021 годы» год «2019» заменить на «2021»;

2.8. Приложения №1, №2 к Подпрограмме «Повышение эффективности бюджетных расходов в Прибрежнинском муниципальном образовании» на 2015-2021 годы Программы изложить в новой редакции (приложение №3, №4 к настоящему постановлению).
2.9. В приложении 3 к Программе строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта Подпрограммы «Реализация отдельных областных государственных полномочий в сфере водоснабжения и водоотведения» изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	в том числе:

	
	
	
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	местный бюджет
	другие

	
	2015г.
	38,40
	0
	38,40
	0
	0

	
	2016г.
	38,40
	0
	38,40
	0
	0

	
	2017г.
	38,40
	0
	38,40
	0
	0

	
	2018г.
	39,9
	0
	39,9
	0
	0

	
	2019г.
	39,9
	0
	39,9
	0
	0

	
	2020г.
	39,9
	0
	39,9
	0
	0

	
	2021г.
	39,9
	0
	39,9
	0
	0


2.10. В приложении 3 к Программе в разделе 4  «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы» Подпрограммы «Реализация отдельных областных государственных полномочий в сфере водоснабжения и водоотведения» год «2019» заменить на «2021»;

2.11. Приложения №1, №2 к Подпрограмме «Реализация отдельных областных государственных полномочий в сфере водоснабжения и водоотведения» на 2015-2021 годы Программы изложить в новой редакции (приложение №5, №6 к настоящему постановлению).

2.12. В приложении 4 к Программе строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта Подпрограммы «Реализация областного государственного полномочия по определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных отдельными законами Иркутской области об административной ответственности» на 2015-2021 годы» изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	в том числе:

	
	
	
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	местный бюджет
	другие

	
	2015г.
	0,7
	0
	0,7
	0
	0

	
	2016г.
	0,7
	0
	0,7
	0
	0

	
	2017г.
	0,7
	0
	0,7
	0
	0

	
	2018г.
	0,7
	0
	0,7
	0
	0

	
	2019г.
	0,7
	0
	0,7
	0
	0

	
	2020г.
	0,7
	0
	0,7
	0
	0

	
	2021г.
	0,7
	0
	0,7
	0
	0


2.13. В приложении 4 к Программе в разделе 4  «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы» Подпрограммы «Реализация областного государственного полномочия по определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных отдельными законами Иркутской области об административной ответственности» на 2015-2021 годы» год «2019» заменить на «2021»;

2.14. Приложения №1, №2 к Подпрограмме «Реализация областного государственного полномочия по определению перечня должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных отдельными законами Иркутской области об административной ответственности» на 2015-2021 годы» Программы изложить в новой редакции (приложение №7, №8 к настоящему постановлению).
2.15. В Приложении 5 к Программе строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта Подпрограммы «Реализация полномочий по осуществлению первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты» изложить в следующей редакции:

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	в том числе:

	
	
	
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	местный бюджет
	другие

	
	2015г.
	299,00
	299,00
	0
	
	0

	
	2016г.
	371,10
	371,10
	0
	
	0

	
	2017г.
	336,40
	336,40
	0
	
	0

	
	2018г.
	380,3
	380,3
	0
	
	0

	
	2019г.
	0
	0
	0
	
	0

	
	2020г.
	0
	0
	0
	
	0

	
	2021г.
	0
	0
	0
	
	0


2.16. В приложении 5 к Программе в разделе 4  «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы» Подпрограммы «Реализация полномочий по осуществлению первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты» год «2019» заменить на «2021»;
2.17. Приложения №1, №2 к Подпрограмме «Реализация полномочий по осуществлению первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты» Программы изложить в новой редакции (приложение №9, №10 к настоящему постановлению).

2.18. Приложения 6, 7 к Программе изложить в новой редакции (приложения №11,12 к настоящему постановлению).

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене Прибрежнинского муниципального образования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Прибрежнинского

муниципального образования 
            Ю. Л. Мариньчев































































